
Positive Leadership:

Sorgt für positive Emotionen

Fördert individuelle Stärken

Schafft verlässliche Beziehungen

Lässt Arbeit als sinnvoll erleben

Macht Erreichtes sichtbar

FÜHRUNG, die  
besser funktioniert

... Team
... Eigenverantwortung

... Zufriedenheit

WENIGER...
... Überlastung

... Innere Kündigung
... Fluktuation

MEHR...

Menschen 
empowern!

Positive Leadership 
Eine NEUE Form der Zusammenarbeit



POSITIVE
LEADERSHIP

Wir empowern 
Führungskräfte & Teams:

individuell
praxisnah
kompetent

Wir bringen Positive 
Leadership auch in 
Ihr Unternehmen:

In Workshops, Vorträgen 
und Coachings!

nachweisbarer Einfluss auf betriebswirtschaftliche Kennzahlen 

stärkt Teamleiter & MitarbeiterInnnen gleichermaßen

entfaltet Potenziale

PERMA-Lead® Profiler  
ermöglicht in 20 Minuten:

wissenschaftlich fundierte Reflexion des 
eigenen Führungsverhaltens

Benchmark zu anderen Führungskräften 

praxisnahe Impulse für die persönliche 
Weiterentwicklung 

Ihre Experten für Positive Leadership 
in Rosenheim und Nürnberg

Dipl.-Kffr. Evelyne Keller
Führungskräftetrainerin & Coach 	
Zert. PERMA-Lead® Beraterin

+ 49 151 / 42 540 662	
mail@evelyne-keller.de
www.evelyne-keller.de

M.Sc. Ulli Daniel
Wirtschaftspsychologe 
Zert. PERMA-Lead® Berater

+ 49 911 / 27 86 01 02	
info@leadership-du.de
www.leadership-du.de


